
評価項目 評価基準 評点

会社概要及び提案方針 本市の調達目的に沿った提案方針となっているか。 5

システムの概要、全体構成 仕様を満足したシステム構成となっているか。 5

クラウドサービスを提供するデータセ
ンターの概要

サービスを提供するため必要な機能、設備を備えているか。 5

同規模自治体への導入実績
導入実績の件数により評価する。
（最多の提案者を最高評価とし、相対的な件数により評価）

10

直感的に操作可能な画面構成となっているか。 5

利用者に配慮した工夫がなされているか。 5

将来性・拡張性を考慮した提案となっているか。 5

制度改正等への対応は十分か。 10

作業工程及びスケジュール 作業工程及びスケジュールに無理はないか。 5

導入人員体制 構築プロジェクトのメンバー構成は適当か。 5

現行システムからのデータ移行 データ移行の手法、工程は適当か。 5

導入時の操作研修等 充分な研修会等の機会が用意されているか。 5

システムの保守体制は万全か。 10

障害発生時の復旧体制は万全か。 5

マニュアル等の提供によるサポートは十分か。 5

ヘルプデスクのサポート体制は万全か。 5

データセンターにおける保守体制 データセンターの保守体制は万全か。 5

システムのセキュリティ対策は十分か。 10

個人情報を漏洩しないための技術的な措置は十分か。 10

データセンターにおけるセキュリティ
対策

データセンターにおけるセキュリティ対策は十分か。 10

災害発生時の対策は十分か。 5

停電時の電力供給等の備えは十分か。 5

独自機能は、本市にとって有益なものであるか。 15

追加提案等は、本市にとって有益なものであるか。 15

機能評価 ⑦ 機能要件 機能要件書により評価 （機能要件書の得点割合×50） 50

価格評価 ⑧ 見積金額 見積金額（総額）の優位性により評価 （最低見積金額／当該提案額×80） 80

300

⑥ 自由提案 独自機能、追加提案等

合　　計

② システム評価

企画提案

③ 構築・導入

④ 運用・保守

システム保守体制、内容

運用サポート、ヘルプデスク

⑤ 安全対策

情報セキュリティ対策

災害発生時の対応

君津市人事・給与システム更新業務委託　審査評価基準

審査項目

① 基本事項

画面構成、操作性

システムの将来性、拡張性、制度改正
への対応


