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【住　所】
〒292-0434 千葉県君津市向郷1533-3

【連絡先】
TEL 0439-50-5181

【設　立】　2002年4月
【資本金】　1000万円
【売上高】　7億5,000万円
【従業員数】100名（グループ全体） 

農耕作業員
普通自動車免許
8：00〜17：30の中から都合のよい時間
198,000円〜
交通費支給 25,000円まで
住宅手当 20,000円
農場：東京青果（市場）の休みに準じた
水曜、日曜
直売所：シフトによる
0439-50-5181

●採用職種
●必要資格
●勤務時間
●給与
●福利厚生
●諸手当
●休日

●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 2 ー ー ー

R5 1 ー ー ー

R4 4 1 ー 3

様
々
な
モ
ノ
を

作
る
仕
事

お昼休憩の他、農家ならではの10時と15時の休憩も
皆で談笑しながらコミュニケーションがとれます。ま
た若手社員の就農にも力を入れており、会社全体で
バックアップしながら少しずつ成長できます。

■働きやすさへの取り組み
出荷、調整作業場は女性パートさんが中心で行ってい
ますので、休憩時間には会話が弾みます。社員はベテ
ランから若手までおり、グループ全体で助け合いなが
ら仕事をしております。

■職場の雰囲気

君津市内に8か所ある農場（ガラス
温室）で、水耕栽培にて野菜を育て
います。主に東京太田市場に出荷す
るための野菜の種蒔、定植、育成管
理、収穫等を行っていただきます。
コンピューターを取り入れた栽培管
理システムに従い、気候の変化に合
わせて安心、安全な野菜作りを習得
していきます。

■業務内容

農地所有適格法人 カズサの愛彩グループ01
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【住　所】
〈本　社〉
〒292-0838 千葉県木更津市潮浜2-1-51  

〈君津市拠点〉
〒299-1112 君津市泉278-1

【連絡先】
TEL 0438-30-6090

【設　立】　2020年2月21日
【資本金】　100万円
【売上高】　非公開
【従業員数】　30名
【業　種】
小売業、生花卸売業、食品加工製造業、
倉庫業他

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 ー ー 2 3

R5 ー ー 2 2

R4 1 ー 1 2

倉庫管理並びに配送管理業務
普通自動車免許
※大型、フォークリフト等歓迎
9：00〜18：00
200,000円〜
確定拠出型年金、契約宿泊施設優待
家族手当
シフト制／年120日
toukatsu@juzensha.com

●採用職種
●必要資格

●勤務時間
●給与
●福利厚生
●諸手当
●休日
●問合せ

部署横断した業務体制を旨としている為、繁忙期の相
互応援により負荷の軽減。急な休みなどへの臨機応変
な対応体制があります。

■働きやすさへの取り組み
20代前半〜70代の方まで非常に幅広く活躍中です。
社員旅行など交流事業も積極的に行っている為、従業
員間の距離が近く、皆で工夫しながら業務に励んでい
ます。

■職場の雰囲気

小売業、生花卸売業、食品加工製造
業、倉庫業他

■業務内容

株式会社穴太ホールディングス 穴太商店 02
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【住　所】
〒292-1149 千葉県君津市かずさ小糸3-10

【連絡先】
TEL 0439-70-1122
FAX 0439-32-5544

【設　立】　1967年12月2日
【資本金】　8,000万円
【売上高】　73億円
【従業員数】　255名
【業　種】　製造業

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 6 2 2 0

R5 5 0 2 0

R4 5 0 0 0

電子材料の生産オペレーターまたは検査員
不問
7：00〜15：45、15：00〜23：45、
22：30〜7：15
180,000円（2025年度 高卒初任給）
各種保険制度､オフィスコンビニ､
失効年休積立制度
交替勤務手当
年間122日
かずさ工場 課長 藤平正博
m-fujihira@kawamura-s.co.jp

●採用職種
●必要資格
●勤務時間

●給与
●福利厚生

●諸手当
●休日
●問合せ

ライン作業が無く自分のペースが保てます。
年間休日122日に加え、取得しやすい有給休暇でプラ
イベートとの両立可能！
平均残業時間は月10時間未満で、テキパキ仕事して
サッと帰るという風土が根付いています。

■働きやすさへの取り組み
空調のきいたクリーンなエリアで仕事ができます！
重い、暑い、臭い、泥臭い、汗まみれ・・・。
製造業と聞くと思い出す、それらのイメージとは無縁
の環境です。もちろん過重労働も無理な目標設定も無
く、職場はほのぼのとした雰囲気です。

■職場の雰囲気

電力、鉄道、自動車、半導体等産業
向けの次世代材料（高耐熱・高絶縁
性材料）の研究開発・製造をしてい
ます！次世代素材には無限の可能性
が広がっています。
新大陸の発見を目指しPFASフリー
素材の開発や生物分野ライフサイエ
ンスへも進出中！

■業務内容

河村産業株式会社03
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▼You Tube

【住　所】
〒293-0036 千葉県富津市千種新田132

〈勤務地〉
〒292-1149 千葉県君津市かずさ小糸6-7

（かずさアカデミアパーク内）
【連絡先】
TEL 0439-80-5100
FAX 0439-80-5151

【設　立】
1949年4月5日（創立1925年1月）

【資本金】　1,941千円
【売上高】
18,504百万円（2024年3月期／連結）

【従業員数】　972名（2024年3月期／連結）
【業　種】　金属工作機械用付属部品製造

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 5 ー 7 ー

R5 2 1 3 ー

R4 5 1 8 ー

技術職（設計・開発、生産技術、生産管理、品
質管理）
技能職（ボールねじ、要素機器部品の成形加
工、機械組立、検査）
不問
8：30〜17：05（休憩45分）
191,000円〜250,700円
育児休職制度、介護休職制度、独身寮、借上
社宅制度、企業型 DC（確定拠出年金）、従業
員持株会、財形貯蓄、労災特別補償制度、共
済会、慶弔禍福見舞金支給制度、 団体長期
障害所得補償保険（GLTD）制度、団体定期
保険制度ほか
食事手当 6,000円 インフレ手当 5,000円 
通勤手当（実費支給）
土・日
0439-80-5100　内田、野瀬

●採用職種

●必要資格
●勤務時間
●給与
●福利厚生

●諸手当

●休日
●問合せ

様
々
な
モ
ノ
を

作
る
仕
事

人財育成の環境作りを重視し、社員が有する能力や資
質を最大限に引き出す多彩な施策やプログラムを用意
しています。また、精密なものづくりを次世代へとつ
なげ、発展させていくための取り組みを大切にしてい
ます。

■働きやすさへの取り組み
2025年に創業100年を迎えるKURODAは、「常に
新しいものに挑戦し、新しい価値を創造する」という
“Challenge & Create”の行動理念に則り、常に進
化する会社を目指しています。

■職場の雰囲気

駆動システム事業・・・精密機械の
駆動系システムに使われる精密ボー
ルねじを製造半導体製造装置、工作
機械、産業用ロボット、医療用機器
などに使用

■業務内容

黒田精工株式会社　かずさアカデミア工場 04
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年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 ー ー ー 3

R5 ー ー ー 1

R4 ー ー ー 1

様
々
な
モ
ノ
を

作
る
仕
事

【住　所】
〈本　社〉
〒277-0055 千葉県柏市青葉台1-28-1

〈かずさアカデミア工場〉
〒292-1149 千葉県君津市かずさ小糸2-6

【連絡先】
TEL 0439-70-1051
FAX 0439-70-1058

【設　立】　1987年7月
【資本金】　2,000万円
【従業員数】　49名
【業　種】　製造業

電子部品検査（～40歳以下）
電子部品製造（～30歳以下）
不問
9：00～18：00
電子部品検査（180,000円～230,000円）
電子部品製造（180,000円～250,000円）
通勤手当あり
102日
最寄りのハローワークより
お問い合わせ下さい

●採用職種

●必要資格
●勤務時間
●給与

●諸手当
●休日
●問合せ

従業員一同が介せる食堂を完備し、出勤日の昼食は支
給します。福利厚生施設として鴨川市と勝浦市に保養
所があり、従業員は無料にて宿泊の使用が可能です
（家族同伴可）。工場内休憩スペースとして図書室を
完備しており、従業員への無料貸し出しを実施してい
ます。男性の育児休暇の実績もあり、時代に合った働
き方を推奨しています。

■働きやすさへの取り組み
我が社の経営理念は“和を以て栄える”です。従業員1人
1人が真剣に社会と向き合い、切磋琢磨し、モノづくり
を通して全社員と会社が共に成⾧することです。また、
我が社は自主性を重んじ、積極性のある方が活躍でき
る職場であると同時に、モノづくり特有の地道な作業を
コツコツと取り組める方にも適した職場でもあります。
現在、若手からベテランの従業員がバランス良く配置さ
れ年代関係なく良好な交流を図っております。

■職場の雰囲気

電子部品の製造販売
主力製品である基板検査用コンタク
トプローブピンの製造をはじめ、微
細精密な加工技術をベースに金属及
び樹脂の切削加工・組立・検査、治
具の設計開発まで幅広く行っており
ます。

■業務内容

株式会社弘洋　かずさアカデミア工場05



13

サ
ー
ビ
ス
を

提
供
す
る
仕
事

子
供
た
ち
の

未
来
を
育
む
仕
事

市
民
の
健
康
や
福
祉
を

守
る
仕
事

建
物
や
道
路
等
を

つ
く
る
仕
事

暮
ら
し
を
支
え
る
仕
事

▼ HP

企業情報

採
用
実
績

求人情報

様
々
な
モ
ノ
を

作
る
仕
事

【住　所】
〒292-1149 千葉県君津市かずさ小糸2-5

【連絡先】
TEL 0439-70-1007
FAX 0439-32-4887

【設　立】　1954年8月
【資本金】　1620万円
【売上高】　7億円
【従業員数】　26名
【業　種】　製造業

正社員（設計or製造）
普通自動車（第一種）
8：30〜17：30
190,000円（2024年・専門卒）
各種保険制度
子供手当、家族手当
105日
採用担当
TEL 0439-70-1007
FAX 0439-32-4887

●採用職種
●必要資格
●勤務時間
●給与
●福利厚生
●諸手当
●休日
●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 ー ー ー ー

R5 ー ー ー 2

R4 ー 1 ー ー

社員が将来安心して働ける様に子供手当として0〜6才
に1人当り2万円。7〜22才に1人当り1万円を支給し
ております。又つみたてNISAに奨励金を1割支給して
おります。他にも安全靴代として半額補助などさまざ
まな場面でサポートしております。

■働きやすさへの取り組み
社内で月に1度の道徳の勉強会を社員全員参加で行っ
ております。主に「感謝」「思いやり」「自立」を
テーマに創業以来70年間、続けております。年齢の垣
根を越えて「明るく元気におもしろおかしく」の社是
をみんなで実行しております。若い社員や子育て中の
社員、孫のいる社員もそれぞれ相談し合える家族的な
雰囲気です。

■職場の雰囲気

お客様の設備に合わせた搬送機械を
設計から製造組立及び機内配線制御
盤製作を行ないます。工場内で試運
転を行ない、現地での据付工事まで
全て一貫して行ないます。機械の納
入後のメンテナンスやオーバーホー
ルも行ない責任を持ってアフター
サービスまでやっております。

■業務内容

児玉工業株式会社 06
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【住　所】
〒107-0051 東京都港区元赤坂1-5-27

【連絡先】
TEL 03-5412-7310
FAX 03-5412-7330

【設　立】　1939年8月1日
【資本金】　20億円
【売上高】　499億円（2024年7月期実績）
【従業員数】　約1,000名
【業　種】　医薬品等製造販売

生産技術職（製造オペレーター）、
品質管理職
不問
8：30〜17：00
初任給 236,000円（高卒）〜 
284,000円（大学院卒／博士）
社会保険（会社補助あり）、社内持株会、
財形貯蓄、確定拠出年金
家族手当、住宅手当、資格手当など
土日・祝日・夏期・年末年始・産前産後・育児
休暇など
人事課　TEL：03-5412-7310

●採用職種

●必要資格
●勤務時間
●給与

●福利厚生

●諸手当
●休日

●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 2 ー 22 ー

R5 1 ー 23 ー

R4 1 ー 24 ー

交通費は全額支給、また2024年より時間単位休暇を
導入しました。資格取得や講習会への参加も全面バッ
クアップし、従業員のスキル向上を応援しています。

■働きやすさへの取り組み
緑豊かなエリアに建てられたかずさ工場は、医薬品製
造工場ということもあり、工場内は大変衛生的できれ
いに保たれています。外観はとても大きな工場です
が、フルオート設計となっているため働いている人数
は60名程度です。安全で高品質な製品をお客様へ届け
るために各部署・各工程が細かく連携を取り合い、全
員が責任と誇りをもち働いています。

■職場の雰囲気

人生100年時代「ヘルスケアイノ
ベーションの推進」という企業理念
のもと、主力ブランド「ユンケルシ
リーズ」と、社会のニーズに沿った
高品質なOTC医薬品・医療用医薬
品を製造しています。調製作業、充
填包装作業、品質管理業務、品質保
証業務、GMP管理業務や安全対策
業務、出荷作業などが工場での業務
です。

■業務内容

佐藤製薬株式会社　かずさ工場07
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【住　所】
〒292-0825 千葉県木更津市畑沢1-12-14

（勤務地：千葉県君津市君津1番地 日本製鉄
（株）東日本製鉄所君津地区構内）
【連絡先】
TEL 0438-37-3113
FAX 0438-37-3121

【設　立】　1918年10月1日
【資本金】　286億19百円
【売上高】　6,067億91百万円（グループ連結）
【従業員数】　1,407名（君津支店）
【業　種】　製造業、金属精錬業

①機械整備　②製鉄所での構内物流
不問
①8：15〜17：00　②7：00〜15：00、
15：00〜23：00、23：00〜7：00
①234,410円〜（高卒実績）
②246,510円〜（高卒実績）
※経験、学歴によって個別に設定します。
独身寮：6,000円（光熱費込み）
家賃補助：70% ※年齢によって変動
自宅取得支援金：240万円
自宅維持費：13.8万円（定年まで）
有給休暇20日付与（入社時～）
カフェテリアプラン
2.4万円／年　ボーナスP有
各種保険制度、資格取得補助、など
残業手当、交代手当、深夜手当、通勤手当、
家族手当 等
①122日　②105日
0438-37-3113（人事・労政グループ）

●採用職種
●必要資格
●勤務時間

●給与

●福利厚生

●諸手当

●休日
●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 25 ー 1 ー

R5 28 2 6 ー

R4 25 3 12 16

人間力を大切にしている山九では、社員一人ひとりを
最大の財産と考え、社員とその家族の生活をサポート
します。各種充実した福利厚生制度・研修制度有。ま
た、社員同士の交流のためのイベントも多々ありま
す。
研修制度：技能技術研修、各種階層別研修の実施・交
流イベント：スポーツ大会、山九ファミリーフェス
タ、プロ野球観戦、e-sportsサークル等

■働きやすさへの取り組み
若手社員～ベテランまで様々な社員が活躍していま
す。入社してからすぐは、研修・OJTを主に業務を実
施して頂き、少しづつ仕事を任せていきます。
年齢層が広く社員も多いので中途社員でも安心して働
ける環境です。

■職場の雰囲気

山九グループは、プラントの企画段
階から、設計・建設・重量物輸送・
据付・試運転までのトータルサポー
トをしています。お客さまの操業支
援と設備のメンテナンス、調達・生
産・販売までの各種物流にいたるま
で、すべてをお任せいただける体制
を整えている会社です。

■業務内容

山九株式会社　君津支店 08

▼ PR 動画▼ PR 漫画▼ HP
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【住　所】
〈本　社〉
〒102-8142
東京都千代田区富士見1丁目4番4号

〈支店事務所〉
〒292-0835
千葉県木更津市築地1番地1

【連絡先】
TEL 0438-30-1121
FAX 0438-30-1127

（勤務地：千葉県君津市君津1番地 日本製鉄
（株）東日本製鉄所君津地区構内）
【設　立】　1939年1月
【資本金】　10億円
【売上高】　430億円(2024年度実績）
【従業員数】　257名
【業　種】　製造業

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 4 ー ー 5

R5 7 ー ー 5

R4 6 ー ー 13

現業職
不問（普通自動車免許あれば可）
交替制
甲番7：00〜15：00（5勤2休）
乙番15：00〜23：00（5勤1休）
丙番23：00〜7：00（5勤2休）
209,100円（2025年度高卒初任給）
社会保険完備、賞与、退職金制度
資格取得支援制度、育児休業（実績あり）
介護休業（実績あり）、看護休暇（実績あり）
独身寮、社宅、財形貯蓄、共済会など
交代手当、深夜手当、通勤手当、環境手当等
100日、有給休暇（15〜20日付与）
特別有給休暇
総務課人事係 採用担当
TEL 0438-30-1121

●採用職種
●必要資格
●勤務時間

●給与
●福利厚生

●諸手当
●休日

●問合せ

当社では「対話・納得・行動」をモットーに、自己申
告制度による上司との定期的な対話を実施していま
す。また、福利厚生面では安価で入居可能な独身寮・
社宅や資格取得支援・慶弔・特別休暇等の各種制度、
有給休暇の取得しやすい職場環境を整えており一人ひ
とりのライフスタイルに応じてしっかりとサポートし
ています。

■働きやすさへの取り組み
わからないことがあれば丁寧に教えてくれる職場に
なっており、入社後1年間は一人ひとりにコーチャー
が付き、OJT制度による研修をしていただきます。フ
レンドリーな方が多く、コミュニケーションを大切に
しているため仕事やプライベートでの相談もしやすく
楽しく仕事ができます！

■職場の雰囲気

製鉄副原料製造設備や塩酸回収設
備、鉄鋼スラグの加工設備の運転操
作や点検です。主に屋外の敷地を歩
いて回り、計器の確認や操作、清掃
等をします。
※フォークリフトやホイルローダー
等の重機運転作業もあります。

■業務内容

株式会社テツゲン09
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【住　所】
〒292-0421 千葉県君津市久留里市場147

【連絡先】
TEL 0439-27-2043

【設　立】　享保元年
【資本金】　350万円
【売上高】　8,270万円
【従業員数】　7名
【業　種】　製造業

造り全般
普通免許
8：00〜17：00
20万～24万
有給休暇
交通費、独身者住宅費（一部）
夏場 4月～10月 週休二日制
冬場 11月～3月 交代制で休暇週一日
0439-27-2043（会社・直売所）

●採用職種
●必要資格
●勤務時間
●給与
●福利厚生
●諸手当
●休日

●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 ー ー 1 ー

R5 ー ー ー ー

R4 ー ー ー 1

「選び抜いた米と向き合い、久留里の名水で仕込み、
丁寧に米を洗い上げる」一つひとつの工程を大切にす
る酒造りが、品質はもちろん、人材の成長に繋がると
考えております。人材育成はもちろん仕事に対して
ON/OFFのメリハリをつけられるような取り組みを
しています。また、評価制度、福利厚生の充実にも力
を入れています。

■働きやすさへの取り組み
享保元年（1716年）創業。江戸時代中期より代々酒
造りを営み、歴史を刻んで参りました。現在は亡き先
代の想いを受け継ぎ三兄弟を中心に、社員同士のコ
ミュニケーションを大事にしながらチームワークも大
切にしております。一本一本を丁寧に仕込み、量産で
は出せないうまさに誇りを持ち、その技術の粋を守り
続けています。

■職場の雰囲気

清酒、焼酎、リキュールなど年間総
生産約三百石を製造販売をしている
小さな造り酒屋です。
主に造り全般を行なっていただきま
す。

■業務内容

藤平酒造合資会社 10
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【住　所】
〒292-0501 千葉県君津市山滝野1121

【連絡先】
TEL 0439-29-2880

【設　立】　1991年3月
【資本金】　2,000万円
【売上高】　12億円
【従業員数】　33名
【業　種】　製造業、卸売業

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 ー ー ー 2

R5 ー ー ー 1

R4 4 ー ー 1

工場または農場作業員
特に無し
工場： 8：30〜17：30
農場： 7：00〜16：00
190,000円／月
賞与 2回
社会保険完備、送迎あり、社宅あり
皆勤手当、交通費あり
週休2日制（シフトによる）
0439-29-2880 （採用担当まで）

●採用職種
●必要資格
●勤務時間

●給与

●福利厚生
●諸手当
●休日
●問合せ

残業がほぼなく、月10時間以内なので仕事とプライ
ベートの両立しやすいかと思います。本社までの送迎
も行っており、富津方面と久留里方面が可能です。イ
ンフルエンザワクチン接種などは会社負担で実施して
います。お客様の声を大切にしておりお客様アンケー
トを実施し、常により良い環境を整えられるよう心掛
けています。

■働きやすさへの取り組み
社員の年齢平均は40代で、20代の社員も多く、幅広
い年齢層の社員が働いています。1人1つの鶏舎を担当
し、仕事中は黙々と鶏の世話をしていきますが、ベテ
ラン社員もいるので気軽にご相談ください。休憩時間
は和気藹々と楽しく過ごしています。近隣の飲食店と
の繋がりも深く割引券なども貰えるのが嬉しいポイン
トです。

■職場の雰囲気

採卵養鶏10万羽飼養しており、グ
ループ農場鶏卵と合わせて年間約
2,650t販売しています。首都圏の
生協をはじめ、近隣のスーパーや飲
食店に卸販売も行っています。ま
た、農場直営の直売所で新鮮な卵と
手作りスイーツを販売しておりま
す。

■業務内容

株式会社菜の花エッグ11
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【住　所】
〈本　社〉
〒130-0022 
東京都墨田区江東橋1-11-8 日伸ビル

〈かずさ工場〉
〒292-1149 君津市かずさ小糸3-2

【連絡先】
〈本　社〉
TEL 03-3635-0417

〈かずさ工場〉
TEL 0439-70-1311
FAX 0439-70-1717

【設　立】　1968年11月
【資本金】　9000万円
【売上高】　10億7千万円
【従業員数】　31名
【業　種】　製造業

組立工
不問
8：30〜17：30　休憩時間 1時間
2026年高卒 初任給 190,000円
各種保険制度完備
年間休日 120日
本社 管理部 採用担当
TEL 03-3635-0147
FAX 03-3632-7969

●採用職種
●必要資格
●勤務時間
●給与
●福利厚生
●休日
●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 17 4 10 ー

R5 ー ー 2 ー

R4 ー ー ー ー

新入社員には、「マン・ツー・マン」指導員を任命
し、仕事のやり方に留まらず、様々な相談に応じられ
易い環境を目指しております。
また、フォークリフト運転技能検定など、業務に関連
する技能資格の取得や、自己啓発には、会社が全面的
にバックアップいたします。

■働きやすさへの取り組み
かずさ工場には、約30名が在籍しています。約半数が
製造現場で、「組立」「鈑金」に従事しています。
管理者・従業員間、従業員通しの風通しは良いと自負
してます。	
新卒・中途入社者から、アットホームで働きやすいと
の感想を頂いております。

■職場の雰囲気

「部品洗浄機」を作る会社です。	
モノ作りの現場では、金属を加工す
る工程が広く行われてます。当社の
部品洗浄機は加工した部品の「汚
れ・不純物」を取り除くため、多く
の工場で使われてます。
私たちの製品づくりは、製作図面・
手順書に従って、一つ一つ手作業で
製品を組立てます。

■業務内容

日伸精機株式会社　かずさ工場 12
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【住　所】
〒299-1141 千葉県君津市君津1番地
日本製鉄（株）東日本製鉄所君津地区構内

【連絡先】
TEL 0439-50-8322
FAX 0439-50-8324

【設　立】　1973年4月20日
【資本金】　59億1250万円
【売上高】
約1,770億円／年（連結 2023年度実績）

【従業員数】
1,792名（連結 2024年3月31日現在）

【業　種】　鉄鋼業

製造オペレータ業務、品質検査業務
不問
交替勤務（シフト制）
8：30〜17：15
23：00〜7：45
222,000円（2025年度高卒初任給）
各種保険制度、借り上げ社宅の家賃補助あ
り（上限45歳まで）
残業手当、役職手当、交替手当、
深夜手当など
年間123日
管理グループ 採用担当
TEL 0439-50-8322

●採用職種
●必要資格
●勤務時間

●給与
●福利厚生

●諸手当

●休日
●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 1 13 ー ー

R5 ー 3 ー ー

R4 ー 1 ー ー

社員の生活が充実できるように「寮・社宅制度」「カ
フェテリアプラン」「育児休業制度」「リフレッシュ
休暇とリフレッシュ費用援助金支給」など豊富な福利
厚生制度があり、仕事以外のサポートをしています。

■働きやすさへの取り組み
若手を中心にベテランまでの幅広い年齢層の方が活躍
しており、上司や後輩が支えてくれ、じっくり、大き
く育てる、安心して成長できる職場です。

■職場の雰囲気

建築物の柱材として使われる角形鋼
管「プレスコラム」の製造

■業務内容

日鉄建材株式会社13
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【住　所】
〈本　社〉
〒100-0005 東京都千代田区丸の内2-6-1

〈東日本製鉄所 君津地区〉
〒299-1141 千葉県君津市君津1番地

【連絡先】
TEL 070-3393-1263
FAX 0439-52-6015

【設　立】　1950年4月1日
【資本金】　4,195億円
【売上高】　8兆6,955億円
【従業員数】　3,762名
【業　種】　製造業

操業・整備系社員
•鉄鋼製品の製造オペレーター業務
•設備メンテナンス（設備点検）業務
不問
■交替勤務（シフト制）
•7：00〜15：00 •15：00〜23：00
•23：00〜7：00
■常昼勤務（フレックス制）
•8：30〜17：00
210,000円＋交替手当23,200円＋
深夜手当20,400円(2024年度高卒初任給）
各種保険制度、独身寮、社宅、診療所等
交替手当、深夜手当
103日（交替勤務） 120日（常昼勤務）
労働・購買部 労政人事室　採用担当
TEL：070-3393-1263
FAX：0439-52-6015

●採用職種

●必要資格
●勤務時間

●給与

●福利厚生
●諸手当
●休日
●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 69 1 9 ー

R5 83 3 6 ー

R4 61 ー ー ー

社員一人ひとりが誇りややりがいを持って働くことが
できるよう福利厚生制度・設備を備えております。食
堂・大浴場完備の独身寮や手頃な料金で利用可能な社
宅、育児期のお子様を会社の近くで安心して預けるこ
とができる保育施設等を設置し、仕事以外の場面でも
社員をサポートしています。

■働きやすさへの取り組み
企業の競争力の源泉は「人の力」と考え、当社では社
員全員が自らの能力向上や部下の育成に取り組んでい
ます。日々の上司・部下間での対話を通じたOJT教育
に加え、各年次で必要となる技能を習得する階層別研
修等のOFF-JT教育を推進し、社員が一体となって自
らの成長・研鑽に努めています。

■職場の雰囲気

徹底した安全管理のもと、クレーン
や圧延設備等の「鉄」を製造する設
備の運転操作や製品の品質を確認す
る検査、工場内の様々な機械・電気
設備の保守・メンテナンスを通じ、
安定的かつ効率的に様々な高品質な
鉄鋼製品を製造·供給しています。

■業務内容

日本製鉄株式会社 東日本製鉄所 君津地区 14
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年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 ー ー ー 1

R5 ー 4 4 2

R4 ー 4 3 2

【住　所】
〈本　社〉
〒299-0111 千葉県市原市姉崎736-1

〈君津事業所〉
〒292-0501 千葉県君津市山滝野1148-14

【連絡先】
TEL 0436-62-2203

【設　立】　1975年3月
【資本金】　9,800万円
【売上高】　6,906百万円(2024年度）
【従業員数】　46人
【業　種】　製造業

総合職（設計、製造）
普通自動車運転免許
8：00〜17：30 （実働8時間）
専門・短大卒	 180,000円
大卒・大学院了	 190,000円
資格取得支援制度、社員旅行制度
育児休暇取得対象者数　女性0 男性2
取得者数　女性0 男性2(2024年度）
通勤手当、仕事手当、公的資格手当、
家族手当、借家手当、時間外勤務手当、
外勤手当、役職手当
年間115日
0436-62-2203
saiyo@hirai-gnet.co.jp（採用担当まで）

●採用職種
●必要資格
●勤務時間
●給与

●福利厚生

●諸手当

●休日
●間合せ

資格取得支援・取得祝金と社員のスキルアップには会
社が全力でバックアップしていきます。一級建築士資
格を持った社員もいますので、目指している方は近く
で相談を受けながら取得に向け頑張っている社員もい
ます。男性の育児休暇も実績があり、時代に合った働
き方を推奨しています。

■働きやすさへの取り組み
20代も多く若手が活躍している職場です。
作業自体は1人が一つの作業を行う為もくもくと取り
組むことがほとんどではありますが、休憩時間は供用
の休憩スペースがあり雑談をしたり一緒に昼食を取っ
たりとわきあいあいとした時間が溢れます。

■職場の雰囲気

建物に使用する木材のプレカット加
工を行います。製造スタッフは、木
材加工マシンのオペレーター業務や
梱包、木材の運搬。CADオペレー
ターはハウスメーカーや工務店から
もらった設計図を基に、プレカット
専門のCADソフトで図面を作成。
いずれも未経験でもーから学べる環
境ですので、若手社員が多く活躍し
ております。

■業務内容

株式会社ひらい15
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年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 ー ー ー ー

R5 1 ー ー 2

R4 ー ー ー 2

【住　所】
〒299-1141 千葉県君津市君津1番地
日本製鉄（株）東日本製鉄所君津地区構内

【連絡先】
TEL　0439-57-5180
FAX　0439-57-5166

【設　立】　1968年4月
【資本金】　4億9000万円
【売上高】　37億1100万円
【従業員数】　57人
【業　種】　製造業

鋼材の溶断機械オペレーター
既卒応募可（卒業後既ね3年以内）
高校中退者応募不可
8：30〜17：15、22：40〜7：25
交代制シフト
210,000円（2025年4月1日 賃金改定）
社会保険完備、賞与、退職金、社宅、労働組合
夜勤交代手当、夜勤食事手当、通勤手当、
その他
原則土日休み
祝日等の詳細は会社カレンダーによる
年間休日121日
0439-57-5180 （採用担当まで）

●採用職種
●必要資格

●勤務時間

●給与
●福利厚生
●諸手当

●休日

●問合せ

製鉄所構内の工場では珍しく、週単位で勤務が替わ
る二交代制で原則土日休み、年間休日が121日ありま
す。未経験からでも安心して働けるOJTカリキュラ
ムや作業に関する資格・免許は会社負担で取得できる
など教育訓練も充実しています。一人ひとりが主役と
なって、生き生きと働きがいのある会社を目指してい
ます。

■働きやすさへの取り組み
ベテラン社員の勇退に伴い20代30代の社員が3割以
上いる会社です。現場は40代前後の社員が仕切って
いて、若手同士がお互いコミュニケーションを取るこ
とで工場を動かしています。当社で加工した製品は
「東京湾アクアライン」や「東京スカイツリー」等に
関わっていて、やりがいと誇りを持って働ける会社で
す。

■職場の雰囲気

日本製鉄株式会社東日本製鉄所君津
地区構内の厚板工場の生産ラインか
ら、そのまま鋼板を取込み、様々な
形状・大きさに切断・加工、橋梁・
高層ビルなどの構造部材としてお客
様にお届けしています。お客様の希
望する寸法に鋼板を切断加工するた
めのガス・プラズマ・レーザー切断
などの機械のオペレーター作業が主
な仕事です。

■業務内容

株式会社富士鉄鋼センター 16
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【住　所】
〒299-1195 千葉県君津市人見1212番地

【連絡先】
TEL 0439-52-3131
FAX 0439-52-4040

【設　立】　1949年12月29日
【資本金】　3億5,950万円
【従業員数】　全社 2306人　君津 570人
【業　種】　鉄鋼業

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 8 ー 1 ー

R5 12 ー ー ー

R4 5 ー ー ー

製造・技術（電気・機械）
必要資格は入社後、随時取得します。
7時間15分（3交代勤務） 8時間（常昼勤務）
213,300円／月

（2024年高卒採用交代勤務者）
社会保険加入、寮完備、各種休暇制度、
企業年金制度
交代手当、深夜手当、サンデープレミアム手
当、若年手当
101日／年（3交代勤務）
120日／年（常昼勤務）
業務・管理部　労政人事グループ

●採用職種
●必要資格
●勤務時間
●給与

●福利厚生

●諸手当

●休日

●間合せ

手厚い福利厚生があり3食付きの寮も完備。しっかり
と将来に備えられる制度が充実しています。チームで
結果を出すことに喜びを感じ、未来に挑戦している社
員が大勢働いている会社です。また、先輩社員が面倒
をみます「ブラザー制度」も実施し新人のフォローを
しています。

■働きやすさへの取り組み

様
々
な
モ
ノ
を

作
る
仕
事

100年を超える企業と聞くと硬直的な印象を持たれる
かも知れませんがまったく違います。会社命令でなく
自分で手を挙げ、それを上司、職場が応援し実現させ
る「出る杭を伸ばす」社風が当社にはあります！

■職場の雰囲気

三島光産はあまり知られていない
BtoB企業で、日本の産業を支える
重要な役割を担っています。
なんと今年で創業110年目を迎え、
鉄鋼、化学、自動車、様々な分野で
高い技術・ノウハウを持ち日本のモ
ノ作りを支えてきました。君津では
製鉄所で作られる各製造メーカーへ
供給される鋼板製品を製造していま
す。

■業務内容

三島光産株式会社　鉄鋼君津事業本部17

▼インスタ▼求人情報▼ HP

マスコット　光貴君▶
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【住　所】
〈本　社〉
〒805-8501 
福岡県北九州市八幡東区尾倉2-1-2

〈君津支店〉
〒299-1147 千葉県君津市人見1038-2

【連絡先】
〈本　社〉
TEL 093-671-8626

〈君津支店〉
TEL 0439-52-2321

【設　立】　1920年5月23日
【資本金】　1億円
【売上高】　280億円
【従業員数】　1600名
【業　種】　その他（鉄鋼業）

技術職能
⑴原料部門  金属原料の荷役（大型重機オペ
レーター・各種クレーンオペレーター）・運搬

（大型車両オペレーター）及び、金属原料のガ
ス切断、機械切断
⑵加工部門  機械試験に使用する試験片製作

（旋盤、フライス盤、帯鋸盤等の工作機械オペ
レーター）
⑶設備部門  大型重機及び大型車両等の整備、
自社保有設備の機械面、電気面でのメンテナ
ンス
不問
交代勤務 7:00〜15:00、15:00〜23:00、
23:00〜7:00　常昼勤務 8:30〜17:00
182,400円
社会保険完備、独身寮、社宅、資格取得支援、
永年勤続表彰、特別休暇、祝金・弔慰見舞金、
GLTD制度、高額医療支援制度、財形貯蓄
役付手当、家族手当、若年手当、地域手当、交代
手当、過勤務手当、深夜手当、特別作業手当、年
末年始手当
交代勤務 100日　常昼勤務 117日
0439-52-2321 業務室 採用担当まで

●採用職種

●必要資格
●勤務時間

●給与
●福利厚生

●諸手当

●休日
●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 5 ー ー ー

R5 5 ー ー ー

R4 6 ー ー ー

業務上必要な資格取得に加えて、個人が自主的に取得
する資格やセミナー受講にかかる費用を会社が一部負
担する制度を通じて、個人の自己研鑽を支援します。
また、社内での役割に応じて定期的に研修を実施して
おり、課題解決の手法や部下のマネジメント等、幅広
い分野を学べる機会を設けています。

■働きやすさへの取り組み
各職場、幅広い年代の社員が徹底された安全管理体制
のもと、一丸となって安定した操業維持に努めていま
す。日々の改善活動を通じて一人—人が職場の課題解
決や生産性向上について考え、意見を交わし合う風土
があります。特にOJT制度に力を入れており、配属さ
れた社員に対しては業務の指導役に加えて、公私とも
に相談できるサポーターを配置し、職場全体で社員を
支援する制度を運用しています。

■職場の雰囲気

東日本製鉄所君津地区構内では創業
100年超のスクラップリサイクル技
術を活かし、大型車両や重機でのス
クラップの集荷・加工・積込・運搬
に携わっています。また製品の材料
強度検査用のテストピース製作など
製鉄所内の“鉄づくり”に貢献して
います。

■業務内容

吉川工業株式会社　君津支店 18
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【住　所】
〒299-1141 千葉県君津市君津1番地
日本製鉄（株）東日本製鉄所君津地区構内

【連絡先】
TEL 0439-52-1555
FAX 0439-54-0745

【設　立】　1939年9月
【資本金】　2億1,678万円
【売上高】　222億円
【従業員数】　241名（内君津事業所 48名）
【業　種】　製造業

製造（3交替）　製造保全（日勤）
不問
3交替　6：40～15：10　14：40～23：10
22：40～7：10
日勤　8：00～16：30
174,300円（高卒基本給）+11,000円（地域
手当）
計185,300円
各種健康保険、独身寮、社宅、財形貯蓄、
厚生旅行（国内外）
通勤手当、交替手当、深夜手当等
118日（2025年実績）
TEL 0439-52-1555
FAX 0439-54-0745
就職される方は未経験から始められますの
で、気兼ねなく見学希望・ご応募をお待ちし
ております。

●採用職種
●必要資格
●勤務時間

●給与

●福利厚生

●諸手当
●休日
●問合せ

年度 高卒 高専・短大・専門卒 大学・大学院卒 その他

R6 ー ー ー 4

R5 ー ー 1 3

R4 1 ー ー 2

社員全員が安心して働けるように、福利厚生を充実さ
せております。最近では初年度から有休を20日支給し
ております。社宅・独身寮があり3,000～4,000円/月
で使用できます。また、産休・育休などの取得実績も
あり、社員と家族の時間がしっかり取れるようにして
おります。

■働きやすさへの取り組み
当社の基本ポリシーは「会社を通して人を育てる」で
す。「人を育てる」「技術を磨く」「継承していく」
ことを重視しております。自らの力で考え行動し成長
し続けるために、日々上司や先輩からのOJTに加え外
部研修・資格取得等後押しをしております。和気あい
あいとした中にも厳しさがあり自己成長をし続ける環
境を整えております。

■職場の雰囲気

鉄作りに必要な生石灰の生産・保全
業務をしています。生産部門では、
各機器を巡回・点検し異常の有無を
確認し、点検内容は目視、各測定、
計量、重機運転、機器の運転操作を
行います。保全部門では定期点検や
整備を計画・実施し生産工程にて安
定生産できるよう予防保全に努めて
います。

■業務内容様
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る
仕
事

吉澤石灰工業株式会社　君津事業所19


