
新たな君津市男女共同参画計画の策定方針【概要】

１ 計画策定の背景

（１）男女共同参画社会基本法第１４条第３項に基づく
「市町村男女共同参画基本計画」とする。
（２）国の「第５次男女共同参画基本計画」及び県の「第
５次千葉県男女共同参画計画」並びに本市総合計画をはじ
めとする市の関連諸計画との整合性を図る。
（３）「配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関
する法律」（ＤＶ防止法）第２条の３第３項に基づく「市
町村基本計画」を含む計画とする。
（４）「女性の職業生活における活躍の推進に関する法
律」（女性活躍推進法）第６条第２項に基づく「市町村推
進計画」を含む計画とする。
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✓君津に関わる人（暮らす・働く・雇用する）
のニーズに即した計画にする
・市民アンケート調査【一部新規】
・市内事業者アンケート調査【新規】

✓すべての市民のための計画にする
・LGBT等の性の多様性への理解促進【新規】
・外国人も含めた市民が安心して暮らせる
まちづくりの推進

✓ジェンダー平等達成に向けた計画にする
・あらゆる分野においてジェンダー平等の
視点を取り入れる

・重点施策の位置づけ【新規】
・具体的な数値目標や期限の設定【新規】

〇総合調整会議
内 容:次期計画の報告、調整など

〇君津市男女共同参画施策推進本部
構成員:市⾧、副市⾧、教育⾧、危機管

理監、統括参事、各部の⾧及び
参事をもって構成

内 容:次期計画における全庁的な総合
調整など

〇君津市男女共同参画施策推進幹事会
構成員:第４次男女共同参画計画の主な

施策担当課⾧をもって構成
内 容:次期計画の素案の検討、部局間

の調整など
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パブリックコメント実施

最終（案）

国の「第5次男女共同参画基本計画」が令和2年12月25日
に閣議決定。5次計画では、地域における取組をこれまで以
上に重視しており、市町村は、「すべての女性が輝く令和
の社会」の実現に向け、地域の実情に応じて主体的に数値
目標を設定、５次計画を勘案したうえで計画を策定し、具
体的な取組を積極的に進めていくこととしている。

令和４年度から令和８年度まで（５年間）

配偶者からの
暴力の防止及び
被害者の保護等
に関する法律
（DV防止法）

その他
の計画

国

２ 計画策定の趣旨

令和３年度に本市の最上位計画となる総合計画を策定する
こと、国・県が5次計画を策定したことを踏まえ、新たな男
女共同参画計画を策定する。

３ 計画の位置づけ

４ 計画の名称

策定過程における様々な意見等を踏まえながら、十分に
検討したうえで決定する。

５ 計画の期間

６ 計画の構成

区分 主な内容

第１章 計画の基本的
な考え方 計画策定の趣旨、計画期間など

第２章 基本計画 基本理念、施策の方向など

第３章 事業計画 具体的な施策、目標値など

第４章 推進体制 計画の進行管理など

７ 策定にあたっての基本的な考え方

Ⅱ

８ 策定の体制、９ 市民参加

１０ 策定スケジュール

市
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